
Cartographie fonctionnelle applicative : WINPAIE

Cartographie fonctionnelle applicative

Aux ressources humaines. 
Les RH sont en gestion intégrée, une agent est géré aussi bien pour sa carrière/contrats que pour sa paye par la même personne. 

Déploiement

Périmètre fonctionnel

WIN-PAIE permet de remplacer les supports papiers (fiches de liaison, cartes, micro-fiches.) pour la transmission des éléments de paie. 
Winpaie permet de saisir les mouvements de paye, de visualiser le bulletin de paye, de garder un historique des mouvements, de restituer pour 
effectuer des prévisions de masse salariale. 

Processus principaux

Processus qui conduit à la paye d'un agent (Processus)
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